Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria

IPOTESI DI ACCORDO

per l'utilizzo delle risorse integrative del Fondo per I'Efficienza dei Servizi
Istituzionali dell’ Anno 2020

VISTO I’Accordo nazionale F.ES.I. per 'anno 2020 sottoscritto in data 18
dicembre 2020;

VISTO 1la legge 30 dicembre 2018 n. 145, art. 1 comma 441 (legge di stabilita per
I’anno 2019);

VISTO il D.P.C.M 12 novembre 2020;

CONSIDERATO che per lanno 2020 risultano confluite nel fondo per
V'efficienza dei servizi istituzionali ulteriori risorse pari complessivamente ad
euro 12.440.000,00 lordo dipendente.

IL. MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

e

le Organizzazioni Sindacali

S.AP.Pe; OS.AP.P; ULLP.A. PP Si.N.A.P.Pe; U.S.P.P; CILS.L-F.N.S;
C.G.LL.EP./P.P;FS.A-CN.P.P;

STIPULANO

il presente Accordo Integrativo sul Fondo per lEfficienza dei Servizi
Istituzionali dell’anno 2020:

Art. 1

1. Il presente Accordo integrativo si applica al personale appartenente al




)
U st
Corpo di polizia penitenziaria;

2. Ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. 18 giugno 2002 n. 164 il presente Accordo
integrativo non pu0 comportare oneri eccedenti le ulteriori risorse confluite
nel Fondo per lefficienza dei servizi istituzionali per ’anno 2020.

ART. 2

Risorse aggiuntive

Le risorse aggiuntive confluite nel Fondo per 'anno 2019 ammontano ad
euro 12.026.566,15 lordo dipendente per il Dipartimento Amministrazione
penitenziaria ed euro 413.433,85 lordo dipendente per il Dipartimento per la
Giustizia Minorile e di Comunita.

Le risorse disponibili - fermo restando il rispetto delle modalita di
utilizzazione previste dalle norme contrattuali - sono impiegate per migliorare
la produttivita collettiva e Iefficienza dei servizi operativi di cui all’art. 34
comma 1 D.P.R. 15 febbraio 1999 n. 82, e di quelli di supporto, in relazione
anche alle misure di razionalizzazione dei circuiti regionali previsti dall’art. 115
D.P.R. 30 giugno 2000 n. 30, secondo i seguenti criteri:

Al) l'indennita giornaliera gia corrisposta al personale destinatario per
Vanno 2020 della fattispecie A1) di cui all’Accordo sottoscritto in data 18
dicembre 2020, & incrementata, per ogni giornata di effettiva presenza in
servizio, sulla base dei turni di servizio espletati secondo le seguenti tipologie;

Turni di servizio articolati su tre quadranti

turno 24,00 — 8,00 €2,42
turno 8,00 — 16,00 €1,67

| turno 16,00 — 24,00 €2,04

Turni di servizio articolati su quattro quadranti

turno 24,00 - 6,00 €2,42
turno 6,00 - 12,00 € 1,67
turno 12,00 - 18,00 €2,04
turno 18,00 - 24,00 €2,04

A2) l'indennita giornaliera gia corrisposta al personale destinatario, per
I'anno 2020, della fattispecie A2), viene incrementata, per ogni giornata di
effettiva presenza in servizio, di euro 0,82;



I compensi di cui alle lettere al) e a2) non sono tra loro giornalmente
cumulabili.

ART. 3
(Clausole di salvaguardia)

Le eventuali maggiori disponibilita, accertate a consuntivo rispetto alle
finalizzazioni individuate dal presente Accordo integrativo, sono destinate ad
incrementare, in misura proporzionale gli stessi compensi accessori di cui
all’articolo 4 dell’ Accordo FESI 2020, sottoscritto in data 18 dicembre 2020

In Roma, il

IL Ministro

Le Organizzazioni Sindacali
S.A.P.Pe.

OS.AP.P.

ULLP.A.P.P.

Si.N.A.P.Pe.

US.P.P.

C.IS.L-E.N.S.

C.GIL.FP./P.P.

FS.A.-CN.P.P.
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